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Le Centre Hospitalier de Vierzon recherche  

un(e) Infirmier(ère) pour le CeGIDD  
 
Le Centre Hospitalier de Vierzon, membre du Groupement Hospitalier de Territoire du Cher 
(18) est situé à 1 heure de Tours et d’Orléans, 30 min de Bourges et 2h de Paris, et a une 
capacité de 490 lits.  
Facilité d’accès grâce à un réseau ferroviaire bien desservi et aux plusieurs autoroutes 
passant par Vierzon. 
 
Celui-ci dispose de : 

- 5 pôles de soins répartis sur deux sites : 
o Pôle Médecine, de 60 lits et places 
o Pôle CAFE (Chirurgie, Anesthésie, Femme, Enfant) de 62 lits et places 
o Pôle Urgences, dont 4 lits d’UHTCD 
o Pôle Médico-technique 
o Pôle SSR-EHPAD-USLD de 348 lits et places + un plateau technique de 

rééducation 
- Une pharmacie à usage intérieur 
- Un IFSI/IFAS – Institut de Formation en Soins Infirmiers/d’Aide-Soignant 
 
 

Le CH de Vierzon recherche un(e) Infirmir(ère) sur le Centre Gratuit d’Information, 
de Dépistage et de Diagnostic des infections sexuellement transmissibles à mi-
temps par voie de CDD, CDI, mutation. 

 

Poste à pourvoir dès que possible. 

 
 

Les missions : 
 

1. Mettre en œuvre les missions de dépistage : 
L’infirmière au sein du Cegidd assure la gestion de la salle de soins, les relations avec la 
pharmacie, la biologie, le magasin.  
Elle assure la saisie des résultats dans le logiciel de recueil des données des consultants 
SSP avec repérage des résultats positifs. 
 

2. Sur prescription lors des consultations médicales 
- Réalisation des examens sanguins, délivrance et réalisation des traitements des 

IST et réalisation des vaccinations 
 

3. Dans le cadre du PCPS (Protocole de Coopération entre Professionnels de Santé) 
pour l’IDE formée ou qui sera formée 

 
4. Dans les locaux du Cegidd : 

- Consultation pré-test avec prescription 
- Réalisation des examens sanguins  
- Délivrance et réalisation des traitements des IST  
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- Réalisation des vaccinations 
- Suivi des AEV (Accidents d’Exposition aux Virus)  
- Renouvellement de la PrEP 

 
5. Réaliser des consultations : 

- D’observance des patients séropositifs VIH 

- D’administration des traitements injectables d’ARV des patients VIH et mise en 

relation avec les infirmières libérales lors du relais en ville après la troisième 

injection 

 
6. Participer à des actions de formations des professionnels du Cher : 

- Pour les futurs professionnels de santé (étudiants IFAS, IFSI),  

- Lors de journées de formation professionnelles 

- Auprès des encadrants des structures de prévention du Cher  

 

S’impliquer dans les projets et les travaux pluridisciplinaires en équipe CeGIDD. 

Qualités requises : 
Respect du secret professionnel 

• Adaptabilité 

• Ouverture d’esprit 

• Sens des responsabilités 

• Sens relationnel développé, écoute, empathie envers les consultants 

• Sens de l’organisation et de la priorisation 

• Capacités à analyser sa pratique  

• Capacités à interpeller 

• Esprit de collaboration avec les médecins et avec les différents intervenants, 
partenaires 

• Capacités pédagogiques 

• Capacité à analyser sa pratique  

• Capacité à la formation continue 

• Capacité à utiliser l’outil informatique, les logiciels métiers spécifiques 
 

Savoir-faire :  
• Connaissances et compétences dans la prise en soin de consultants relevant de 

CeGIDD et de suivi des pathologies sexuellement transmissibles 

• Connaissances en éducation et information du patient 

• Connaissances des vaccinations et de leurs conséquences 

• Connaissances en pharmacologie (antibiotiques, antis rétroviraux, etc.) 

• Connaissance des procédures de délégation de tâches, de prise en soin des mineurs 
et d’anonymisation 

• Connaissances en promotion de la santé sexuelle et éducation à la sexualité 

• Maitriser les gestes d’urgence 

• Maitriser les techniques de bio nettoyage 

 
 
Formations et exigences requis:  

• Diplôme d’Etat Infirmier 

• Adhérer au PCPS (Protocole de Coopération entre Professionnels de Santé) et mise 
à jour régulière des connaissances nécessaires à sa mise en œuvre 
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• Formation validée par un centre agréé au PCPS : Protocole de Coopération entre 
Professionnels de Santé (formation théorique et formation pratique) intitulé : 
Consultation de santé sexuelle par l’infirmier(e) (ère) en centre gratuit 
d’information, de dépistage et de diagnostic (CeGIDD), centre de planification et 
d’éducation familiale (CPEF) et centre de santé sexuelle, en lieu et place du 
médecin 

 
 

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) à : 
 

- Mme QUERAUD Claire, Directrice des soins : cqueraud@ch-vierzon.fr - 02 48 52 32 
86  

- Direction des Ressources Humaines : ohaddadi@ch-vierzon.fr   
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